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Seit über 20 Jahren begleiten wir mittelständische Unternehmen bei der Digitalisierung 

ihrer Geschäftsprozesse. Mit SAP Business One, KI-gestützter Automatisierung und einem 

starken Team von rund 60 Kollegen entwickeln wir Lösungen, die echten Mehrwert 

schaffen. Unser Hauptstandort in Altötting verbindet modernes Arbeiten mit hoher 

Lebensqualität – bezahlbares Wohnen, kurze Wege und die Alpen vor der Tür. 

ERP Junior Consultant (m/w/d) 

– Schwerpunkt Fertigung 
Standort: Altötting | Vollzeit 

Was Sie erwartet 

»  Unterstützung bei der Erstellung von Pflichten- und Lastenheften 

»  Unterstützung bei der Konfiguration und Implementierung von ERP-Systemen, insbesondere 

im Fertigungsumfeld. 

»  Mitwirkung bei Gap-Fit-Workshops zur Evaluierung kundenspezifischer Anforderungen. 

»  Mitwirkung an Integrationstests, Cut-over-Prozessen und Go-Live-Support. 

»  Halten von Key User Schulungen 

Was Sie mitbringen 

»  Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft, Informatik, des 

Produktmanagements oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

»  Erste Erfahrung bei der Einführung von ERP-Systemen oder Berufserfahrung in 

Fertigungsunternehmen mit Blick auf die Branchentypischen Prozesse 

»  Überblick über die Prozesse in der Fertigungs- und Produktionsindustrie ist wünschenswert 

»  Sehr gute Deutschkenntnisse (C2/Muttersprache) sowie verhandlungssicheres Englisch 

»  Hohe Reisebereitschaft, v.a. innerhalb Deutschlands, Österreichs und der Schweiz 

»  Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, analytisches Denken und lösungsorientiertes 

Handeln 
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Was wir Ihnen bieten 

»  Individuelle Weiterbildungsmaßnahmen inkl. regelmäßiger SAP-Schulungen und 

Zertifizierungen 

»  Mitwirkung an innovativen Projekten im Bereich KI-unterstützter Systeme und 

Prozessautomatisierung 

»  Attraktives Vergütungspaket mit freiwilligem Bonussystem 

»  Möglichkeit zur Beteiligung am Unternehmenserfolg im Zuge eines geplanten Börsengangs 

»  Firmenwagen der Mittelklasse – auch zur privaten Nutzung 

»  Moderne Arbeitsmittel (Notebook, Smartphone) sowie strukturierte Einarbeitung durch 

erfahrene Kolleg:innen 

»  Kollegiales Arbeitsumfeld mit offener Unternehmenskultur 

»  Sicherer Arbeitsplatz in einem inhabergeführten Unternehmen mit langfristiger Perspektive 

Klingt nach Ihrem nächsten Schritt? 

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen an: 

 

Sarah Hölzl 

Versino AG │ Ebererstr. 7 │ 84503 Altötting 

Tel.: +49 151 43120755 │ shoelzl@versino.de │ www.versino.de 

 

Sie haben Fragen vorab? Rufen Sie gerne an – wir freuen uns auf Sie! 

 


